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Zarzadzenie nr PANS-BRE-021/147/26
Rektora Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Przemyslu
z dnia 24 wrze$nia 2026 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Uniwersytetu Trzeciego Wieku
Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Przemyslu

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, ze zm.), zarzadza si¢, co nastgpuje:

§1
Wprowadza si¢ Regulamin Organizacyjny Uniwersytetu Trzeciego Wieku Panstwowej
Akademii Nauk Stosowanych w Przemyslu.

§2

Nadzoér nad przestrzeganiem Regulaminu sprawuje Prorektor ds. rozwoju i wspotpracy.

§3
Traci moc Zarzadzenie nr PANS-BRE-021/154/23 Rektora Panstwowej Akademii Nauk
Stosowanych w Przemyslu z dnia 4 pazdziernika 2023 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Uniwersytetu Trzeciego Wieku Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Przemyslu.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr PANS-BRE-021/147/26
Rektora PANS w Przemyslu z dnia 24 wrzesnia 2026 r.

Regulamin Organizacyjny Uniwersytetu Trzeciego Wieku

Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Przemyslu

§1

Postanowienia ogolne

. Uniwersytet Trzeciego Wieku Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Przemyslu

(zwany dalej UTW) jest ogdlnouczelniang jednostka organizacyjng prowadzaca dziatalno$¢

w formie otwartej inicjatywy edukacji ustawicznej, stawiajaca sobie za cel rozwijanie

zainteresowan poznawczych oraz pobudzanie aktywnosci intelektualnej, kulturalnej,

spotecznej i psychofizycznej, w tym upowszechnianie profilaktyki zdrowotnej,

w $rodowisku 0s6b starszych tj. oséb posiadajacych status emeryta lub rencisty.

. UTW poprzez swoje wielokierunkowe dziatania odpowiada na najistotniejsze potrzeby

zwigzane z samorealizacja osob starszych, nieaktywnych zawodowo i przeciwdziata ich

wykluczaniu z zycia spotecznego i publicznego.

. Cel swojej dziatalnosci UTW realizuje poprzez:

1) popularyzowanie wsrod stuchaczy wiedzy naukowej w formie zaje¢ podstawowych
tj. wyktady i prelekcje, w tym zwlaszcza dotyczacych problematyki aktywnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym oraz zdrowego stylu zycia;

2) rozwijanie kompetencji i umiejetnosci utatwiajacych shuchaczom funkcjonowanie
we wspotczesnym $wiecie oraz podtrzymywanie aktywnos$ci fizycznej w formach
warsztatowych lub ¢wiczeniowych w ramach dodatkowych zaje¢ jezykowych,
komputerowych, kulinarnych, gimnastycznych itp.;

3) integrowanie Srodowiska stuchaczy w ramach spotkan okoliczno$ciowych, wydarzen
kulturalnych, rozrywkowych i rekreacyjnych.

. UTW funkcjonuje na =zasadzie dobrowolno$ci udzialu 1 opiera swg dziatalnosé

na zaangazowaniu stuchaczy.

. Uczelnia nieodptatnie zapewnia warunki lokalowe i wsparcie organizacyjne niezbedne dla

funkcjonowania UTW.

. Organizacja zaje¢ UTW jest tozsama z organizacja roku akademickiego w Panstwowe;j

Akademii Nauk Stosowanych w Przemyslu.

. Rok dziatalnosci UTW trwa od 1 pazdziernika do 30 wrzes$nia nastgpnego roku

kalendarzowego z trzymiesigczng przerwa letnia (od 1 lipca do 30 wrzednia) 1 jest

podzielony na dwa semestry (zimowy i letni). Oprdcz przerwy letniej, przewidziane sg dwie
przerwy w dziatalno$ci, w okresie zimowej i wiosennej przerwy §wiatecznej w zajeciach
dydaktycznych.
§2
Wsparcie dzialalnoS$ci, finanse i nadzér nad UTW

. Rektor Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Przemyslu (zwanej dalej PANS) w celu

zapewnienia sprawnego dziatania UTW na wniosek Prorektora ds. rozwoju 1 wspolpracy

powotuje jego Koordynatora.

. Koordynator sprawuje opieke merytoryczng i organizacyjng nad dziatalnoscig UTW.

. Poszczegodlne jednostki Uczelni zapewniaja wsparcie UTW w zakresie:



1) aspektow finansowych funkcjonowania UTW — Dziat Kwestury;

2) aspektow kadrowych zwigzanych z zawieraniem umoéw i wynagrodzeniem w ramach
odptatnych zaje¢ dodatkowych dla stuchaczy UTW — Dziat Kadr i Ptac;

3) aspektow prawnych — Radca Prawny,

4) administracyjnym, w tym w zakresie zwigzanym z przygotowaniem harmonogramow
zaje¢ oraz publikacja informacji promujacych dziatalno§¢ UTW na stronie internetowe;j
Uczelni — Dziat Rozwoju i Wspolpracy;

5) graficznego przygotowania materialdow promocyjnych — Dziat Organizacji i Promociji.

. Podstawe finansow UTW stanowig $rodki wiasne pochodzgce m.in. z wpisowego, sktadek

rocznych i optat za zajecia dodatkowe gromadzone na wydzielonym koncie bankowym

Uczelni.

. Wysokos¢ optaty wpisowej oraz sktadki rocznej ustala Ogoélne Zebranie Stuchaczy na

whniosek Rady Stuchaczy najpdzniej na sze$¢ miesigcy przed rozpoczgciem nastgpnego roku

dziatalnosci UTW w glosowaniu zwykla wiekszoscig gtosow. Z glosowania sporzadza si¢
protokot, ktory zostaje przekazany Prorektorowi ds. rozwoju i wspotpracy.

. UTW moze wnioskowa¢ do Rektora PANS 0 wsparcie finansowe swojej dziatalno$ci

z innych $rodkow niz subwencja MNSW.

. UTW moze korzysta¢ ze wsparcia finansowego na rozwoj dziatalnosci pozyskanego od

innych podmiotéw lub oséb fizycznych w formie darowizn.

. Nadzor nad UTW sprawuje Prorektor ds. rozwoju i wspotpracy.

§3

Struktura organizacja UTW

. Strukturami organizacyjnymi, poprzez ktore UTW prowadzi dziatalnos¢ sa:

1) Ogolne Zebranie Stuchaczy UTW;

2) Rada Stuchaczy UTW;

3) Koordynator UTW.

. Ogo6lne Zebranie Stuchaczy UTW odbywa si¢ co najmniej raz w roku przed rozpoczeciem

kolejnego roku dziatalnosci, ktore zwotuje Koordynator UTW na wniosek Prorektora ds.

rozwoju i wspolpracy.

. Ogo6lne Zebranie Stuchaczy UTW (zwane dalej Ogdlnym Zebraniem Stuchaczy) zwotuje si¢

w zwigzku z:

1) inauguracjg roku dziatalnosci UTW;

2) przeprowadzeniem wyboréw do nowej Rade Stuchaczy UTW na okres kadencji Senatu
PANS;

3) przeprowadzeniem wyboréw uzupetniajagcych do skladu Rady Stuchaczy UTW
w przypadku rezygnacji dotychczasowego jej cztonka.

. W sktad Rady Stuchaczy UTW (zwanej dalej Radg Stuchaczy) wchodza:

1) Przewodniczacy Rady Stuchaczy (zwany dalej Przewodniczagcym Rady);

2) Zastegpca przewodniczacego ds. spraw organizacyjnych;

3) Sekretarz;

4) Skarbnik;

5) Cztonek.

. Rada Stuchaczy odpowiada za:

1) statg komunikacje ze stuchaczami;

2) komunikacje¢ z wyznaczonym pracownikiem DRW,

3) komunikacje z wyktadowcami i innymi osobami prowadzgcymi zajecia dla stuchaczy
UuTw;

4) organizowanie i koordynowanie terminéw realizacji zajec.
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Rada Stuchaczy reprezentuje stuchaczy oraz wspoélpracuje z Koordynatorem UTW przy

planowaniu i realizacji biezacej dziatalnosci UTW.

Rada Stuchaczy nie posiada uprawnien do samodzielnego zaciggania zobowigzan ani

dysponowania srodkami finansowymi Uczelni.

Przewodniczacy Rady kieruje pracami Rady Shuchaczy, a w przypadku dluzszej

nieobecnosci jego obowigzki przejmuje Zastgpca przewodniczgcego ds. organizacyjnych

na podstawie otrzymanego pisemnego upowaznienia.

Posiedzenia Rady Stuchaczy zwotuje Przewodniczacy Rady w miarg potrzeb, nie rzadziej

jednak niz raz na semestr. Z posiedzenia Rady Stuchaczy sporzadzany jest protokot.

Rada Stuchaczy podejmuje stanowiska i ustalenia zwykla wiekszoscig glosow, przy

obecnosci co najmniej potowy jej sktadu. W przypadku rownej liczby glosow decyduje gtos

Przewodniczacego Rady.

Dziatalno$¢ Rady Stuchaczy jest nieodptatna.

Do zadan Rady Stuchaczy nalezy w szczegolnosci

1) opracowanie we wspolpracy z Koordynatorem UTW:

a) planu dziatalnosci dydaktycznej i integracyjnej oraz preliminarza wydatkow na okres
odpowiadajacy okresowi roku akademickiego okreslonemu w przepisach Uczelni,
b) semestralnych harmonograméw zaj¢é podstawowych w formie wyktadow i prelekcji
oraz innych zaja¢ dodatkowych w formie warsztatow, ¢wiczen, spotkan
okoliczno$ciowych, wycieczek itp.,
c) sprawozdania z wykonania rocznego planu dziatalnosci dydaktycznej
i integracyjnej UTW oraz przekazanie go Prorektorowi ds. rozwoju i wspotpracy
w terminie do 30 wrze$nia;

2) monitorowanie terminowosci dokonywanych przez stuchaczy wptat wpisowego,
sktadki rocznej oraz optat za zajg¢cia dodatkowe;

3) zapewnienie prawidtowego i sprawnego dziatania UTW poprzez biezace informowanie
stuchaczy o zmianach w harmonogramie zaje¢;

4) promowanie dziatalnosci UTW w $rodowiskach senioralnych na terenie Miasta
Przemysla oraz gmin powiatu przemyskiego;

5) pehienie dyzuréw w czasie przewidzianym na zapisy nowych stuchaczy;

6) przygotowywanie treSci materialdow w celu zamieszczania aktualnych informacji
zwigzanych z dziatalnoscia UTW w serwisach Uczelni i ich systematyczne
przekazywanie do DRW w celu publikacji;

7) powoltywanie sposrod stuchaczy zespolow do realizacji przedsiewzie¢ shuzacych
rozwojowi UTW, w tym do opracowywania wnioskow o dotacje badz wnioskoéw
projektowych;

8) rozwijanie wspotpracy z innymi UTW, wladzami samorzgdowymi, instytucjami
publicznymi oraz organizacjami pozarzadowymi w regionie.

Koordynator UTW sprawuje opieke merytoryczng i organizacyjng nad jego dziatalno$cig

w szczegllnosci poprzez:

1) reprezentowanie UTW przed wladzami Uczelni oraz w relacjach z podmiotami
otoczenia spotecznego Uczelni,

2) zwotywanie Ogolnego Zebrania Stuchaczy w celu przeprowadzenia wyboréw do Rady
Stuchaczy na wniosek Prorektora ds. rozwoju 1 wspolpracy;

3) organizacj¢ wyborow do Rady Stuchaczy i dbanie o ich prawidlowy przebieg;

4) $cista wspolprace z Rada Stuchaczy przy opracowaniu rocznego planu dziatalnosci,
preliminarza wydatkow oraz realizacji biezacych dziatan UTW;

5) wnioskowanie do Prorektora ds. rozwoju i wspolpracy o zawarcie umowy lub
przyznanie dodatku do wynagrodzenia dla os6b prowadzacych odptatne zajecia
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dodatkowe, na realizacj¢ ktorych stuchacze dokonali uzgodnione z nimi wptaty na konto
bankowe UTW;

6) czuwanie nad przestrzeganiem w Srodowisku stuchaczy UTW zasad wspotzycia
spotecznego oraz obyczajow akademickich.

§4

Wybory nowej Rady Shuchaczy oraz wybory uzupelniajace
Wybory do nowej Rady Stuchaczy UTW oraz wybory uzupehiajgce do Rady Stuchaczy
odbywaja si¢ wedtug tej samej procedury i sg przeprowadzane w gtosowaniu bezposrednim
i tajnym.
Za organizacje i prawidlowy przebieg procesu wyborczego do Rady Stuchaczy odpowiada
Koordynator UTW przy wsparciu wyznaczonego przez Prorektora ds. rozwoju
I wspolpracy pracownika Dzialu Rozwoju i Wspotpracy (zwanego dalej DRW).
Koordynator UTW w porozumieniu z Prorektorem ds. rozwoju i wspotpracy ustala termin
I miejsce Ogdlnego Zebrania Stuchaczy w celu przeprowadzenia wyborow do Rady
Stuchaczy, termin przyjmowania zgloszen kandydatéw do Rady Stuchaczy oraz
zamieszcza ogloszenie wyborcze na stronie internetowej Uczelni co najmniej na 30 dni
przed planowang datg glosowania.
Pisemne zgloszenia kandydatéw na Przewodniczacego Rady oraz na cztonkéw Rady
Stuchaczy, z wyrazong przez nich zgoda na kandydowanie, przyjmuje wyznaczony
pracownik DRW.,
Lista kandydatow na Przewodniczacego Rady oraz na cztonkow Rady Stuchaczy zostaje
zweryfikowana przez pracownika DRW pod katem posiadania statusu stluchacza i podana
do wiadomosci na stronie internetowej Uczelni najpdzniej na 14 dni przed terminem
glosowania.
W celu poprawno$ci procesu wyborczego, podczas Ogolnego Zebrania Stuchaczy
zwotanego w celu przeprowadzenia wyborow na Przewodniczacego Rady oraz cztonkow
Rady Shuchaczy powolywana jest Komisja Skrutacyjna sktadajaca si¢ z trzech osob
sposrdd stuchaczy niekandydujacych w wyborach.
Wybory sa wazne, jesli wzigta w nich udzial ponad potowa os6b uprawnionych do
glosowania.
W przypadku braku spelnienia warunku okreslonego w ust. 7 w ustalonym terminie
glosownia, Koordynator UTW, a w razie jego nieobecno$ci pracownik DRW, o ktoérym
jest mowa w ust. 2 ogtasza drugi termin gtosowania w ramach trwajacego OZS. Glosownie
w drugim terminie moze si¢ odby¢ po 15 minutach od stwierdzenia niewaznos$ci
glosowania w pierwszym terminie.
Z Ogoblnego Zebrania Shluchaczy zwotanego w celu przeprowadzenia wybordéw
wyznaczony pracownik DRW sporzadza protokot.
Komisja Skrutacyjna wybiera przewodniczacego sposrod swoich cztonkow.
Komisja Skrutacyjna pracuje przy obecnosci pracownika DRW, ktdry czuwa nad
poprawnoscig glosowania.
Glosowanie odbywa si¢ na kartach do glosowania przygotowanych i opieczetowanych
przez DRW. Karty do glosowania wydawane sg przez pracownika DRW wytacznie
osobom, ktore maja uregulowany status cztonka UTW.
Karta do glosowania zawiera odrebne listy kandydatow na Przewodniczacego Rady oraz
na cztonkéw Rady Stuchaczy.
Uprawniony do glosowania stuchacz UTW po otrzymaniu karty udaje si¢ do
wyznaczonego miejsca zapewniajacego dyskrecjg, a nastgpnie wrzuca karte do
zapieczgtowanej urny.
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Nadzor nad urng sprawuje Komisja Skrutacyjna.

Po zakonczeniu glosowania Komisja Skrutacyjna otwiera urne, przelicza glosy i sporzadza
protokot z wyborow, ktory podpisujg wszyscy jej cztonkowie oraz obecny przy wyborach
pracownik DRW.

W przypadku réwnej liczby glosow uzyskanych przez kilku kandydatow na
Przewodniczacego Rady lub cztonkow Rady Stuchaczy przeprowadza si¢ dodatkowe
glosowanie.

Protokot koncowy z wyboréw zawierajacy nazwiska kandydatow na Przewodniczacego
Rady oraz kandydatow na cztonkow Rady Stuchaczy w kolejnosci alfabetycznej wraz
z liczbg oddanych na nich gloséw jest oglaszany uczestnikom Ogoélnego Zebrania
Stuchaczy przez Koordynatora UTW lub wyznaczonego pracownika DRW.

Protokot z Ogdlnego Zebrania Stuchaczy oraz protokédt koncowy z wybordw wraz cata
dokumentacja zostaja przekazane Prorektorowi ds. rozwoju i wspolpracy w celu
ostatecznego stwierdzenia waznosci gtosowania i rekomendowania w formie pisemnej
Rektorowi PANS nowego sktadu Rady Stuchaczy.

W przypadku rezygnacji Przewodniczacego Rady lub cztonka Rady Stuchaczy przed
uplywem jej kadencji przeprowadza si¢ wybory uzupelniajace na zasadach okreslonych
8 4 ust. 2-19 niniejszego Regulaminu.

W przypadku rezygnacji Przewodniczacego Rady jego obowigzki do czasu wyboru
nowego Przewodniczacego wykonuje Zastepca przewodniczacego ds. spraw
organizacyjnych.

§5
Prawa i obowigzki stuchaczy

Stuchaczem UTW moze zosta¢ kazda osoba, ktora spetnia nastepujace warunki:

1) posiada petng zdolnos$¢ do czynno$ci prawnych;

2) ukonczyta 55 lat;

3) jest emerytem lub rencista;

4) ztozyta deklaracj¢ przystgpienia do UTW;,

5) zlozyta o§wiadczenie o zapoznaniu si¢ z Regulaminem UTW;

6) wniosta jednorazowg optate wpisowa;

7) optacita roczna sktadke przed rozpoczgciem kolejnego okresu dziatalnosci.

Okres posiadania statusu stuchacza UTW jest nieograniczony.
W celu dokonania zapisu do UTW, kandydat sktada:

1) kwestionariusz osobowy oraz przedstawia do wgladu dowod osobisty lub inny

dokument tozsamosci;
2) potwierdzenie wniesienia jednorazowej optaty wpisowej oraz skladki rocznej na
najblizszy lub trwajacy okres dziatalnosci.

Dane osobowe kandydatow 1 stuchaczy sa przetwarzane przez Uczelni¢ wylacznie
w zakresie niezbednym do prowadzenia dzialalnosci UTW, realizacji obowiazkow
organizacyjnych i finansowych oraz dokumentowania uczestnictwa, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami o ochronie danych osobowych.

Zapisy nowych sluchaczy UTW odbywaja si¢ w sposob ciggly w calym okresie
dzialalnosci rocznej UTW 1 sa prowadzone przez Rade Shluchaczy przy wsparciu
administracyjnym wyznaczonego pracownika DRW.

Osoby, posiadajace status stuchacza UTW, nie sg studentami PANS w rozumieniu ustawy
z dnia ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. ,,Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce”, 1 nie
przystuguja im uprawnienia wynikajace z przepisow ww. ustawy.
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Przyjecie w poczet UTW, jak rowniez skreslenie z listy jego shuchaczy, nie jest decyzja
administracyjng w rozumieniu przepisow Kodeksu postgpowania administracyjnego.
Podstawowym prawem shluchacza jest uczestnictwo w formach edukacji ustawicznej
ustalonych do realizacji w ramach semestralnego harmonogramu zaje¢ opracowanego
przez Rade Stuchaczy i zaakceptowanego przez Prorektora ds. rozwoju i wspolpracy.
Udziat w wyktadach i prelekcjach stanowi staty element aktywnosci stuchaczy.

. Udziat w zajeciach dodatkowych, z ktorymi moze wigza¢ si¢ wnoszenie odrebnych opfat,

jest dobrowolny.

Stuchacz ma prawo do uczestnictwa na zasadach wolnego sluchacza w wyktadach
prowadzonych w ramach kierunkow studiow stacjonarnych po uzyskaniu zgody dyrektora
instytutu, w  ktorym  kierunek jest prowadzony. Uzgodnienia w imieniu
stuchacza/stuchaczy  zainteresowanego/ych ~ konkretnymi  zajeciami  prowadzi
Przewodniczacy Rady. Mozliwo$¢ uczestnictwa w zajeciach jest kazdorazowo
uwarunkowana dostepnoscig wolnych miejsc w sali wyktadowe;.

Do obowiazkow stuchacza UTW nalezy:

1) przestrzeganie przepisow Regulaminu UTW;
2) przestrzeganie Statutu PANS oraz dbanie o dobre imi¢ Uczelni;

3) zaangazowanie w realizacje celow UTW;
4) aktywny udzial w zajeciach;

5) terminowe wnoszenie optat (wpisowe, sktadka roczna) oraz optat za zajecia dodatkowe;
6) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego oraz obyczajow akademickich.

Stuchacz nieprzestrzegajacy obowiazkéw wymienionych w ust. 12 lub tamiacy
obowiazujace w PANS zasady etyczne moze zosta¢ wykluczony z grona stuchaczy decyzja
Koordynatora UTW na wniosek Rady Stuchaczy.

Od decyzji o wykluczeniu z grona stuchaczowi przystuguje prawo odwolania si¢ do
Prorektora ds. rozwoju i wspotpracy.

§6

Oplata wpisowa, skladka roczna oraz oplaty za zajecia dodatkowe
Termin zapisow do UTW na nowy rok dziatalno$ci, wysokos$¢ oplaty wpisowej, sktadek
rocznych oraz termin wniesienia ww. optat ustala Koordynator UTW w porozumieniu
z Rada Stuchaczy i zamieszcza na stronie internetowej Uczelni.
Optata wpisowa oraz sktadki roczne wptacane sg przez stuchaczy oraz kandydatow przed
rozpoczeciem roku dzialalnosci UTW w kasie Uczelni lub przelewem na rachunek
bankowy Uczelni podany w informacji o zapisach, o ktérej mowa w ust. 1.
Terminowe optacenie skladki rocznej uprawnia stuchacza do uczestnictwa w wyktadach
i prelekcjach.
Rada Stuchaczy ustala list¢ stuchaczy UTW na nowy rok dzialalno$ci na podstawie
whniesionych oplat.
Po zakonczeniu rocznego okresu dziatalnosci UTW, Rada Stuchaczy przeprowadza
weryfikacje 1 aktualizacje listy stuchaczy.

§7
Zasady udziatu w zajeciach
Udzial w wyktadach 1 prelekcjach stanowigcych podstawowa forme zaje¢ realizowanych
w ramach UTW jest nieodptatny.
Udzial w zajeciach dodatkowych (np. jezykowych, komputerowych, kulturalnych,
kulinarnych, gimnastycznych, rehabilitacyjnych, tanecznych, rekreacyjnych) oraz innych
rodzajach zaje¢ warsztatowych lub ¢wiczeniowych jest dobrowolny i moze by¢ odptatny.
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Do zaj¢¢ dodatkowych zaliczajg si¢ rowniez wszystkie rodzaje wydarzen integracyjnych
organizowanych przez stuchaczy UTW tj. wycieczki, ogniska, rajdy oraz spotkania
okolicznosciowe (optatek, §wiecone, mikotajki, andrzejki itp.). Udzial w ww. zajeciach jest
dobrowolny i moze by¢ odptatny.

Zajecia dodatkowe sg realizowane tylko w przypadku zebrania grupy stuchaczy nimi
zainteresowanych.

Odptatne zajecia dodatkowe sa realizowane tylko w przypadku zebrania odpowiedniej
liczby stuchaczy nimi zainteresowanych, gwarantujacg ich pelne sfinansowanie oraz po
whniesieniu optat przez uczestnikow.

Zajecia bez wzgledu na ich rodzaj i form¢ moga prowadzi¢ nauczyciele akademiccy 1 inni
pracownicy PANS, przedstawiciele innych uczelni, uznani praktycy, specjali§ci z r6znych
dziedzin gospodarki, jak rowniez osoby wyrdzniajace si¢ swoim dorobkiem i1 gwarantujgce
wysoki poziom merytoryczny zaje¢ zaproponowane przez stuchaczy zgodnie z ich
zainteresowaniami lub pasjami.

Wyktady i prelekcje sa prowadzone przez etatowych pracownikow PANS na zasadach non-
profit w ramach dziatan organizacyjnych na rzecz zakladu pracy. Pracownik etatowy
Uczelni bedacy nauczycielem akademickim moze na swoj wniosek otrzymaé pisemne
potwierdzenie zaangazowania w dziatalno$¢ UTW na potrzeby oceny okresowe;.

Na wniosek Prorektora ds. rozwoju i wspolpracy Rektor PANS moze powierzyc
pracownikowi Uczelni przeprowadzenie zaje¢ dodatkowych w formie cyklu zajeé
¢wiczeniowych lub warsztatowych za wynagrodzeniem na podstawie obowigzujacych
w Uczelni przepiséw dotyczacych wynagradzania i przyznawania dodatkow.

Na wniosek Prorektora ds. rozwoju i wspotpracy Rektor PANS moze powierzy¢ osobie
niebedacej pracownikiem Uczelni przeprowadzenie zaje¢ dodatkowych w formie cyklu
zaje¢ ¢wiczeniowych lub warsztatowych na podstawie stosownej umowy zgodnej
z obowigzujacymi w Uczelni przepisami.

Cykl zaj¢¢ dodatkowych, o ktorych mowa w ust. 8 1 9 moze zostaé zrealizowany tylko po
zapewnieniu srodkow finansowych na ich realizacj¢ na zasadach okreslonych w ust. 5 na
whniosek Koordynatora UTW ztozony do Prorektora ds. rozwoju i wspolpracy.

W sytuacji absencji stuchacza Uczelnia nie zwraca optat wniesionych za zajecia dodatkowe.
Stuchacze UTW potwierdzaja swoja obecno$¢ w odplatnych zajeciach dodatkowych
podpisem na licie obecnosci, ktora wykladowca/trener ma obowigzek przekazad
wyznaczonemu pracownikowi DRW.

Stuchacz moze zaprosi¢ na zajecia wyktadowe lub prelekcje osoby nie bedace cztonkami
UTW, zainteresowane wstgpieniem w poczet jego cztonkow. Wprowadzenie nowych oséb
na ww. zajecia jest mozliwe tylko za zgoda czlonka Rady Stuchaczy.

§8
Zasady wydatkowania Srodkow z konta UTW

Wszelkie wydatki ze $rodkdw zgromadzonych na koncie UTW zwigzane realizacja
przedsigwzie¢ wpisujacych sie w cel jego dzialalno$¢ moga by¢ ponoszone wytacznie
w formie bezgotéwkowej (rachunek lub faktura).

Wydatkowanie srodkéw z konta UTW odbywa w oparciu o wewnetrzne procedury oraz
dokumentacje Uczelni przygotowywang przez Przewodniczacego Rady lub upowaznionego
cztonka Rady Stuchaczy we wspotpracy z wyznaczonym pracownikiem DRW.

Zaciaganie zobowigzan finansowych przez Rade Stuchaczy lub stuchaczy bez zachowania
trybu okreslonego w ust. 1-2 jest niedopuszczalne 1 nie moze skutkowac obcigzeniem
srodkow UTW. Osoba, ktéra zaciggneta zobowigzanie bez wymaganej zgody, ponosi
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odpowiedzialno$¢ finansowa za jego uregulowanie na zasadach wynikajacych
z obowigzujacych przepisow.

W przypadku stwierdzenia wydatku dokonanego z naruszeniem niniejszego Regulaminu
lub procedur finansowych Uczelni Koordynator UTW niezwlocznie informuje Prorektora
ds. rozwoju 1 wspotpracy oraz wiasciwa komorke finansowa Uczelni.

Dokumentacja finansowa zwigzana z dziatalnoscia UTW podlega przechowywaniu
i archiwizacji na zasadach obowigzujacych w Uczelni.

Ewidencj¢ 1 rozliczanie $rodkéw finansowych UTW prowadzg witasciwe komorki
organizacyjne Uczelni. Rada Shtuchaczy i Koodynator UTW przekazujg niezbedne
informacje oraz dokumenty wymagane do prawidtowego rozliczenia.

W przypadku finansowania zaje¢ dodatkowych z optat stuchaczy wysoko$¢ optat oraz
zasady ich pobierania ustala si¢ przed rozpoczgciem zapisOw na dane przedsiewzigcie,
z uwzglednieniem przewidywanych kosztéw jego realizacji.

Planowane wydatki powinny by¢ ujete w planie dziatalnosci UTW. Wydatki nieujgte
w planie wymagajg uprzedniej akceptacji wlasciwych osob zgodnie z procedurami Uczelni.
Rada Stluchaczy nie moze samodzielnie zawiera¢ uméw, zamawia¢ ustug, dokonywaé
zakupéw ani podejmowac innych czynnosci powodujacych powstanie zobowigzania
finansowego po stronie Uczelni. Czynnosci te moga by¢ wykonywane wytacznie przez
osoby posiadajace odpowiednie umocowanie zgodnie z regulacjami obowigzujacymi
w Uczelni.

Kazdy wydatek powinien by¢ celowy, oszczedny, gospodarny 1 nalezycie
udokumentowany. Dokument potwierdzajacy wydatek powinien zawiera¢ opis wskazujacy
zwigzek wydatku z dzialalnoscig UTW oraz wymagane akceptacje.

Srodki finansowe UTW s3 $rodkami pozostajacymi w dyspozycji Uczelni i mogg by¢
wykorzystywane wylacznie na cele zwigzane z dziatalnoscig UTW okreslonymi w § 1
ust. 3, zgodnie z niniejszym Regulaminem, planem dziatalno$ci oraz obowigzujacymi
w Uczelni zasadami finansowymi.

§9
Postanowienia koncowe
Regulamin zaczyna obowigzywac z dniem zatwierdzenia go przez Rektora PANS w formie
zarzadzenia.
Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja formy pisemnej zatwierdzonej przez
Rektora PANS.



		2026-09-24T15:23:23+0200
	Marek Delong




